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Las familias v los proveedores nos dicen que es
muy dificil navegar el sistema en Washington.

“Cuando todo esta tan “Si contamos con un sistema
fragmentado! es un coordinado para vincular a las
enorme sumidero de familias con los servicios,

tiempo. Es dificil ser
padres y al mismo tiempo
tratar de hacer malabares
con todas estas cosas
diferentes. Yo contaba con

requeriran menos tiempo para
. navegar por multiples sistemas
4 ytendran mas tiempo para

4 ayudar a sus hijos a crecery

, Py /7  prosperar.”
los recursos para pagar, z
V4 ﬂ ". ¢ g [ § » JHIT L3N 'I
pero no podia encontrar lo | | ¥ o By - un proveedor (recopilado de
gue necesitaba." | ‘ £ 4 & los datos cualitativos de la

Evaluacion de Necesidades de
la Subvencion para el
Desarrollo Preescolar [PDG])

- un padre hablando de los
desafios para satisfacer las
necesidades de su hijo
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El panorama de recursos vy referidos para familias
es complicado.

Salud @
conductual
Necesidades
basicas
Medicaid:
programas
elegibles
Cuidado  Inquietudes sobre el
infantil desarrollo infantil
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Servicios
de salud
mental
para bebés
y ninos

Vivienda

Visitas al
hogar

Atencidn
médica

Centros de
aprendizaje
temprano
de calidad

Bancos de
alimentos

Programa
de
nutricion
de WIC
Grupos de

apoyo para
padres

Proveedore
s de

intervencio
n temprana

Grupos
para jugary
aprender

Seguro
médico

Despensas
de

suministros
para bebés

Cuidado
infantil
subsidiado

TANF/
WorkFirst

Salud
mental
perinatal

Help Me Grow simplifica el panorama.

Conecta a las familias
con recursos para la
primera infancia
(evaluacion del
desarrollo, ESIT, etc.)

O bien, facilita la
remision directa para
toda la gama de
servicios

Maximiza los
servicios existentes
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Servicios y
apoyos de
salud mental

Vivienda
segura

Las familias obtienen los recursos adecuados

Suficiente
comida sana

en el momento adecuado.

Relaciones de
apoyo

Oportunida-
des para
aprendizaje
temprano

Servicios de

salud fisica
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Help Me Grow es un modelo nacional

 Washington es uno de los
28 estados en los que se
esta desarrollando o
implementando un sistema
Help Me Grow.

« Lafilial del estado de
Washington es
WithinReach.
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Componentes del sistema Help Me Grow Nacional

’ MEJORA CONTINUA DEL

’ ENTIDAD ORGANIZADORA
SISTEMA
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AYUDA FAMILIAR Y
COMUNITARIA

RECOPILACION Y
ANALISIS DE DATOS

AYUDA PARA

PROVEEDORES DE

ATENCION MEDICA
INFANTIL

PUNTO DE ACCESO
COORDINADO

ESCALA y AMPLITUD ‘
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Componentes del sistema Help Me Grow
Washington

’ MEJORA CONTINUA DEL
SISTEMA

’ ENTIDAD ORGANIZADORA
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AYUDA FAMILIAR Y
COMUNITARIA

RECOPILACION Y
ANALISIS DE DATOS

AYUDA PARA

PROVEEDORES DE

ATENCION MEDICA
INFANTIL

PUNTO DE ACCESO
COORDINADO

ESCALA y AMPLITUD ‘
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DEFENSORIA EQUIDAD
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Como un producto minimo viable
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Como SE CREA un producto minimo viable
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Estructura de liderazgo de Help Me Grow Washington

Equipos de accion estatal:
Supervisar la difusidon y la escala en Washington
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POD

PUNTO DE ACCESO RECOPILACION Y EQUIDAD DEFENSORIA
COORDINADO ANALISIS DE DATOS

AYUDA PARA AYUDA FAMILIAR Y
PROVEEDORES DE COMUNITARIA
ATENCION MEDICA

INFANTIL

Equipos de accion regionales o locales:
Disefar e implementar componentes en
comunidades

Equipo central: apoya toda la estructura de HMG Washington

WithinReach + Washington Communities for Children + Department of Children, Youth & Families



%« HelpMe Grow

Washington

* HMG estd arraigado en Ia\

promesa de satisfacer las
necesidades de las familias
mas alejadas de
oportunidades, en especial
aquellas que han
experimentado trauma,
exclusioén, aislamiento o
falta de recursos debido al
racismo.

* Financiamiento: PDG 1.0y

/0 Capacidad del personal de

Siguientes pasos: Crear la infraestructura del

~

WithinReach para estrategia,
asistencia técnica a las
subfiliales, recopilacion de
datos, evaluacion, alojamiento
de plataforma de Tl

¢ Financiamiento: PDG 1.0y 2.0

g N
¢ Personal de WithinReach CAP

Capacidad de

filiales estatales

sistema

para apoyar iniciativas de
referidos y vinculacién y
alianzas

e Creacion de CAP satélite

¢ Financiamiento: PDG 1.0,
Nemours, Pritzker, Premera

Capacidad estatal

de CAP

e Lideres regionales y estatales
de WCFC para coordinar la
implementacién local de HMG
y las estrategias de
financiamiento

¢ Directorio de recursos y
personal de satélite CAP

¢ Financiamiento: PDG 2.0,
filantropia

Capacidad local

2.0, filantropia

Equidad

-
e El personal de WCFC se

movilizara en torno a HMG
como un marco integral para la
primera infancia

¢ Financiamiento: Filantropia

Defensores

4 . .
¢ Consideraciones sobre

~

tendencias infantiles

¢ Vinculacidn de la funcionalidad
del historial médico de la
comunidad

e Financiamiento: PDG 1.0y 2.0,
socorro para COVID

Diseno de
sistemas de

datos

* Equipos de accion para
supervisar la difusiény la
escala

* Facilitacion continua
® Financiamiento: PDG 1.0




Subfiliales actuales de HMG Washington
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Las iniciativas locales se integran en el sistema estatal.
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Equipos de accion
Amplificacion de la voz de la comunidad, la experiencia vivida y la pericia

AYUDA PARA AYUDA FAMILIAR Y

COMUNITARIA

PUNTO DE ACCESO
COORDINADO

PROVEEDORES DE
ATENCION MEDICA
INFANTIL
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RECOPILACION Y EQUIDAD DEFENSORIA
ANALISIS DE DATOS
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Responsabilidades de los miembros del equipo de accion

Liderar para equidad, diversidad e inclusion con la intencién de garantizar que todas las facetas del sistema Help Me Grow avancen en la equidad y se
centren en eliminar las disparidades raciales y étnicas para los nifos y las familias.

Liderar

Participacion activa Asistir a la mayoria de las reuniones, revisar los materiales de la reunién y venir preparado.

Sistemas para Conversar y considerar activamente las necesidades e intereses mds amplios a través del sistema, informados por las perspectivas de su propia
generar ideas organizacion/parte interesada/comunidad.

Apoyar a Help Me Grow Washington fomentando el interés, la pasidn y el entusiasmo en toda la red. Informar a sus organizaciones/partes
Apoyo y enlace de HMG interesadas/grupos comunitarios sobre el estado de este trabajo e informe al Equipo de Accidn sobre los comentarios y reacciones a los borradores
de productos y/o productos de codisefio.

Toma de decisiones Colaborar con otros miembros para encontrar consenso sobre las recomendaciones del Equipo de Accién. Liderar con curiosidad y hacerse preguntas
compartida unos a otros para entender mejor las opiniones y perspectivas de los demas.
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Calendario propuesto

Reclutamiento para Segunda reunion de los seis Equipos de
Equipos de Accidn Accion con enfoque en la equidad
@ ®
Julio Septiembre Enero
Agosto Noviembre
O O O

Los equipos de accidon se reunen
individualmente y deciden el
calendario futuro
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Reclutamiento para
Equipos de Accidn

Primera reunion de los seis
Equipos de Accidon con enfoque
en la equidad



ApOYos

* A los participantes no patrocinados
por agencias se les ofrecera un
estipendio por su experienciay
tiempo.

* Las reuniones seran virtuales. Se
ofrece asistencia tecnologica.




Preguntas de discusion para el trabajo en grupos

* ¢CoOmo podemos reclutar a miembros para el equipo de accion que reflejen a las familias
y comunidades a las que HMG espera servir y que representen la diversidad en todo
Washington?

e ¢Cual es el mejor formato para la informacion? (éSeminario web? é¢Volante? éLlamada
telefonica? ¢ Redes sociales? ¢ Otro medio?)

e ¢Como involucramos a las personas que no han estado relacionadas profesionalmente
con HMG?

* ¢CoOmo podemos involucrar a las familias en particular?

* {Qué recomendaciones tienen para fomentar la inclusion y la accesibilidad entre los
equipos de accion?

 Como miembro del Equipo de Accion, équé espera lograr entre ahora y enero?
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Siguientes pasos

* La grabacion del seminario web se publicara en el sitio web de HMG
Washington

* Inscribase para recibir actualizaciones periddicas del Boletin de HMG
Washington

* Ayudenos a difundir informacion sobre los equipos de accion de HMG
Washington

e iPronto habra materiales de reclutamiento finalizados!

iTiene preguntas?
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Visite el nuevo sitio web: www.helpmegrowwa.org

% s HelpMe Grow

About

Washington

Parents + Caregivers

Partners

Q

A brighter future for
children starts with
Help Me Grow

Learn More =

pe—
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